
演劇ユニット鵺的・ハラスメント防止についてのステートメント

・主宰以下構成員は、パワーハラスメント、セクシュアルハラスメント、モラルハラスメ
ントなど、創造の場に携わる者のよろこびを阻害し、意欲を喪失させ、不安と恐怖をもた
らし、重大な人権侵害となるあらゆる行為に反対し、スタッフ、キャスト、観客が安心、
安全に作品に関わることの出来る場をつくることを約束します。
・主宰以下構成員は、将来加害者になるかもしれない可能性、及び現に加害者となって
いる可能性について自覚的に行動すること、及び、演劇ユニット鵺的だけでなく、自分
たちが関わるすべての現場からハラスメントを撤廃する努力をすることを約束します。
・主宰以下構成員は、創作の場において俳優、スタッフが意見を主張するのを妨げない
ことを約束します。そして可能なかぎり対話の機会を持ち、その意見を尊重することを
約束します。
・主宰以下構成員は、俳優、スタッフに、対価のない仕事、対価に比してあきらかに過
大な仕事を要求しないことを約束します。また日常生活を送るのに支障が生じるような
過大な仕事を要求しないことを約束します。
・主宰以下構成員は、公演に関わる人びとを、人種、宗教、国籍、性別、性的指向、性
自認、障害等によって差別せず、個人の能力と才気に応じた仕事、配役に就くのを妨げ
ないことを約束します。
・本ステートメントは、主宰以下構成員の試行錯誤の結果、あらたな知見の獲得、時流
の変化等に基づき、随時更新されるものとします。

  演劇ユニット鵺的一同
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